化学化工学院
[bookmark: _GoBack]理论课本科教学质量评价指标体系（试行）（学院评价用）

	一级指标
	二级指标名称
	评价类型
	指标分值

	[bookmark: OLE_LINK61][bookmark: OLE_LINK62]教学态度
	爱岗敬业，注重教书育人，为人师表，治学严谨（每次上课前，要清点人数，要有上课起立等环节，要注重仪表仪态，课间要与学生多交流课程学习情况，上课要走动到学生过道上等动作）。
	定量指标
	5

	
	备课认真，有质量较高的教案、讲稿、PPT等课程教学资料，线下（线上）授课认真，虚心征求意见并积极改进教学（与学院模板一致的教案、ppt要注重图（公式）文搭配恰当，美观吸引力强，不能出现一堂课整版文字ppt很多。最好有动态ppt展现难理解原理，过程等）。
	
定量指标
	
5

	
	主持或参加有教研教改项目、课程建设，重视教学研究，并发表教研教改论文
	定量指标
	5

	[bookmark: OLE_LINK63][bookmark: OLE_LINK64]教学内容
	推荐或提供的课程教学资料选用得当，严格执行课程教学大纲，基本理论概念准确，重点突出，难点处理得当，内容详略得当（最好选用国家规划教材或自编教材，重点难点要有推理、举例等过程环节等）。
	
定量指标
	
10

	
	教学中能够注意吸收本学科最新成果，反映新信息。能够以科研带动教学，能够理论联系实际（要举例知识点最新科技应用；知识点应用领域；该知识点在自己科研某些方面应用等）。
	
定量指标
	
10

	
	线下（线上）教学过程中不断充实教学内容，指导学生学习方法和研究方法（每学期同类课程相关教学材料都要有所改进，提高，如教案、ppt，授课方式等）。
	定量指标
	10

	[bookmark: OLE_LINK65][bookmark: OLE_LINK66]教学方法
	线下（线上）授课教学方法灵活，采用启发式教学，注意因材施教，培养学生分析和解决问题能力（讲授法、讨论法、演示法、练习法、读书指导法、任务驱动法、问题教学法、参观教学法、合作学习法、实习作业法等方法，在每堂课里都要有2种以上体现）。
	


定量指标
	
10

	
	PPT 等线下（线上）教学资料设计合理、规范，能合理、有效地利用网络等信息化教学手段（要有相应板书匹配教学）。
	
定量指标
	
10

	教学效果
	教学基本功扎实，讲课有感染力，学生反映好（补考人数少或没有、课堂学生听课认真，讲话玩手机少或没有）。
	定量指标
	10

	
	能有效调控课堂秩序，并通过适当互动，调动学生学习情绪。课堂教学具有艺术性，具有个性化（学生积极回答问题、要有恰当肢体表现动作等）
	
定量指标
	
10

	教学材料（档案）
	工作认真负责，能按要求及时向教研室或教务办提交各种课程教学材料（包括课程教学大纲、课程教学计划，考试命题材料，课程考核档案材料、毕业论文指导档案材料等），且材料齐备规范，符合相关制度要求。所指导的本科毕业论文在教育厅/教育部抽检中无“不合格”情况。
	

定量指标
	15



